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Tout le monde Traducteurs

Finalités de la fonction

Produire des traductions de qualité en respectant les contraintes et objectifs du donneur d'ouvrage

3%
5% 0% 4%
8% 0%

O Essentiel
O Utile
Olnutile
O Sans objet

O Essentiel

@ Utile 88%

92% Olnutile
O Sans objet
Produire des traductions de qualité en se conformant aux usages professionnels
3% 0%
4% 0%
38% O Essentiel

@ Utile
Olnutile
O Sans objet

O Essentiel

B utile

Olinutile

OSans objet




Chefs de projets

Donneurs d'ordres

Produire des traductions de qualité en respectant les contraintes et objectifs du donneur d'ouvrage

5%

95%

O Essentiel
@Utile
Olnutile
OSans objet

0 0%
(1)

94%

O Essentiel
@ Uutile

O Inutile

O Sans objet

Produire des traductions de qualité en se conformant aux usages professionnels

69:0%

50%
44%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

6% 2%

56%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet




Produire des traductions de qualité en tenant compte des décisions prises par les organismes de normalisation

3% 4%
0% 0%

22% O Essentiel O Essentiel
@ utile 46% @ utile
Olnutile Olnutile
. 50% .
OSans objet ° OSans objet

Produire des traductions de qualité en définissant les priorités en accord avec les donneurs d'ouvrage

0% 5% 0964%

O Essentiel O Essentiel
@ Utile @utile

O Inutile Olnutile

O Sans objet OSans objet




Produire des traductions de qualité en tenant compte des décisions prises par les organismes de normalisation

5%
0%

42%

O Essentiel
@utile
Olnutile
OSans objet

0%

O Essentiel
@ Uutile

O Inutile

O Sans objet

Produire des traductions de qualité en définissant les priorités en accord avec les donneurs d'ouvrage

11%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet

13% 9%

87%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet




Produire des traductions de qualité en définissant des procédures optimisées

0%

50%

0%

50%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet

Produire des traductions de qualité en définissant la méthode de travail et les spécifications

46%

0%

54%

0%

O Essentiel
@ Uutile

O Inutile

O Sans objet

3%

39%

55%

O Essentiel
@ Uutile

O Inutile

O Sans objet

39%

3%

55%

O Essentiel
@ Uutile

O Inutile

O Sans objet




Produire des traductions de qualité en définissant des procédures optimisées

0%

44%

56%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet

50%

0%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

50%

0%

Produire des traductions de qualité en définissant la méthode de travail et les spécifications

53%

O Essentiel
@Uutile
Olnutile
OSans objet

31%

0%

0%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet




Mobiliser les ressources en réunissant les ressources voulues pour I'exécution des traductions

0%
O Essentiel O Essentiel
EUutile @ Utile
Olnutile Oinutile
OSans objet O Sans objet
Mobiliser les ressources en gérant ces ressources de maniére efficace et rationnelle
0% 0%
26%
OEssentiel 38% O Essentiel
. O Utile @ Utile
0% Olnutile 0% O Inutile
OSans objet O Sans objet




Mobiliser les ressources en réunissant les ressources voulues pour I'exécution des traductions

0% 0%
26%

O Essentiel O Essentiel
dUutile i

0% : B Uutile
Olnutile Olnutile
O Sans objet OSans objet

Mobiliser les ressources en gérant ces ressources de maniére efficace et rationnelle

0% 0%
26%

O Essentiel O Essentiel
@ Utile B Utile

0% Olnutile e Olnutile
O Sans objet OSans objet




Mobiliser les ressources en organisant le travail de I'équipe lorsqu'une équipe se constitue

0%3%
13%

O Essentiel
@ Uutile

O Inutile

O Sans objet

0% 4%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

Mobiliser les ressources en définissant la politique d'acquisition de ressources

O Essentiel
@Utile
Olnutile
OSans objet

64%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet




Mobiliser les ressources en organisant le travail de I'équipe lorsqu'une équipe se constitue

119% 0% 6% (o4
0%
O Essentiel
@ Uutile
O Inutile
O Sans objet
O Essentiel
EUtile
94%
ER Olnutile
OSans objet
Mobiliser les ressources en définissant la politique d'acquisition de ressources
0%
O Essentiel
0,
44% B Utile
56% Olnutile
OSans objet

O Essentiel
@Utile
Olinutile
OSans objet

67%




Mettre en place les conditions de bonne exécution des traductions en faisant vérifier la qualité des matériaux a traduire

5% 8%

O Essentiel O Essentiel
@Utile @Utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet

Mettre en place les conditions de bonne exécution des traductions en réunissant tous les savoirs et matiéres premiéres nécessaires

3% 4%
0% 0%

O Essentiel O Essentiel
@ utile @ Uutile
47% BUs : 50% :
(! Olnutile 46% O Inutile
OSans objet O Sans objet




Mettre en place les conditions de bonne exécution des traductions en faisant vérifier la qualité des matériaux a traduire

0%
2%

13% 6%

O Essentiel
dUutile
Olnutile
OSans objet

O Essentiel

@ Utile

85% I . 56%
Olnutile
OSans objet

Mettre en place les conditions de bonne exécution des traductions en réunissant tous les savoirs et matiéres premiéres nécessaires

6%
0% 0%

O Essentiel 24%
A47% dUutile
53% Olnutile

OSans objet

O Essentiel
0% m] Utilt?

Olnutile
O Sans objet




Mettre en place les conditions de bonne exécution des traductions en faisant valider ces savoirs et matieres premiéres nécessaires

9
5% 8%

O Essentiel O Essentiel
@utile @utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet

Exécuter les traductions en respectant les spécifications du donneur d'ouvrage

8% 00/03% 0% 4%
O Essentiel O Essentiel
B Uutile @ Uutile
Olnutile O Inutile
OSans objet O Sans objet

89%




Mettre en place les conditions de bonne exécution des traductions en faisant valider ces savoirs et matieres premiéres nécessaires

59 0%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet

6%
0%

O Essentiel
O Utile

Olnutile
OSans objet

Exécuter les traductions en respectant les spécifications du donneur d'ouvrage

90%

O Essentiel
@ Uutile

O Inutile

O Sans objet

6% 0%
0%

94%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet




Exécuter les traductions en respectant les engagements pris

3% 4%

3% 404 % 0o
O Essentiel O Essentiel
B utile B Uutile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet

94% 92%
Exécuter les traductions en respectant les regles de I'art

09%°2%
O Essentiel O Essentiel
@ utile @ utile
Olnutile Olinutile
OSans objet O Sans objet




Exécuter les traductions en respectant les engagements pris

5% 6%
5% 0% 0%
O Essentiel O Essentiel
dUutile dUutile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet
90% 94%

Exécuter les traductions en respectant les regles de I'art

09627 0%
O Essentiel O Essentiel
@ utile @ Utile
42% 53% Olnutile Olnutile
OSans objet O Sans objet




Contrdler la qualité des traductions en vérifiant ou faisant vérifier la qualité linguistique

129 0%

O Essentiel
dUutile

O Essentiel
@utile
Olnutile
O Sans objet

Olinutile
OSans objet

88%

Controdler la qualité des traductions en vérifiant ou faisant vérifier la qualité technique

3%

O Essentiel O Essentiel
@ Utile @ Uutile
Olnutile O Inutile
OSans objet OSans objet




Contrdler la qualité des traductions en vérifiant ou faisant vérifier la qualité linguistique

0%
O Essentiel O Essentiel
EUtile @ Utile
Olnutile Olnutile
O Sans objet O Sans objet

Controdler la qualité des traductions en vérifiant ou faisant vérifier la qualité technique

0%5% 0%

O Essentiel O Essentiel
@ Utile @ Utile
Olnutile Olnutile
O Sans objet OSans objet




Contréler la qualité des traductions en vérifiant ou faisant vérifier la qualité des transferts

8%

O Essentiel
O Utile

Olnutile
O Sans objet

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet

Contréler la qualité des traductions en vérifiant ou faisant vérifier la qualité fonctionnelle

33%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet




Contréler la qualité des traductions en vérifiant ou faisant vérifier la qualité des transferts

7%

O Essentiel O Essentiel
@Utile @utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet

60%

Contréler la qualité des traductions en vérifiant ou faisant vérifier la qualité fonctionnelle

79% 3% 7%

O Essentiel O Essentiel
@ Uutile @utile
Olnutile 53% Olnutile

O Sans objet OSans objet




Valider ou faire valider les traductions

4%
4%
O Essentiel O Essentiel
31% : 27% .
B Utile B Utile
O Inutile Olnutile
OSans objet OSans objet
Alimenter tout systéme d'archivage et réexploitation d'éléments de traduction
0% 0%
O Essentiel O Essentiel
@ Utile @ Utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet




Valider ou faire valider les traductions

0% 0%

6% 6%

O Essentiel
B Uutile

O Essentiel

@ Utile 31%

Olinutile
OSans objet

Olinutile
OSans objet

Alimenter tout systeme d'archivage et réexploitation d'éléments de traduction

0% 0%
O Essentiel O Essentiel
dUutile B Uutile
53% Olnutile Olnutile
O Sans objet OSans objet

0%




Assurer une veille terminologique, phraséologique, technique, et traductive

3%
0% 0%

31%

O Essentiel O Essentiel
@ Utile @ Utile
Olnutile Olnutile

0, .
OSans objet i OSans objet

Diffuser, s'il y alieu, les éléments méthodologiques et stratégiques applicables, ainsi que les résultats des validations de traductions

8%
3%

O Essentiel O Essentiel
@ Uutile @ utile
Olnutile O Inutile
OSans objet O Sans objet

57%




Assurer une veille terminologique, phraséologique, technique, et traductive

0%

16%

O Essentiel O Essentiel
@ utile @ utile
Olnutile O lnutile
OSans objet OSans objet

75%

Diffuser, s'il y alieu, les éléments méthodologiques et stratégiques applicables, ainsi que les résultats des validations de traductions

0% 6% 0%

O Essentiel O Essentiel
@ Uutile @ Utile

O Inutile O Inutile

O Sans objet O Sans objet




Savoirs et savoir-faire nécessaires

Maitrise parfaite de toute langue de travail

0% 4%
16%
O Essentiel O Essentiel
@ utile @ utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet
80%
Maitrise absolue de la langue maternelle
3% 4%
5% 0%
O Essentiel O Essentiel
@ utile @ utile
Olnutile Olinutile
OSans objet O Sans objet
92% 92%




Maitrise parfaite de toute langue de travail

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

7% 0%

7%

86%

O Essentiel
@ Uutile
Olinutile
OSans objet

Maitrise absolue de la langue maternelle

5%

O Essentiel
@ Uutile
Olnutile
OSans objet

7% 0%

93%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile
OSans objet




Excellente culture générale

3%

5%

45%

O Essentiel
@ utile

O lnutile
OSans objet

48%
48%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

Connaissance des domaines techniques et technologiques généraux

0%
26%

0%

O Essentiel
@ Uutile
Olinutile
OSans objet

0%

32%

0%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet




Excellente culture générale

5%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

50%
43%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

Connaissance des domaines techniques et technologiques généraux

0%

30%

0%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

0%

29%

0%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile
O Sans objet




Connaissance approfondie de domaines de spécialité

0%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

0%

42%

58%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

Connaissance de I'informatique et/ou du multimédia et/ou de I'audiovisuel

0%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

0%

48%
52%

0%

O Essentiel
@ Utile

Olnutile
OSans objet




Connaissance approfondie de domaines de spécialité

0% 0%

O Essentiel O Essentiel
@ Utile @ Utile
50% 50% ' :
O Inutile Olnutile
O Sans objet OSans objet

0%

Connaissance de I'informatique et/ou du multimédia et/ou de I'audiovisuel

0% 0%

29%

O Essentiel
@ Utile

O Essentiel
45% @ Utile

Olnutile
OSans objet

Olnutile
OSans objet

55% 0%

0%




Maitrise de l'informatique générale

0% 0%
O Essentiel O Essentiel
47% O Utile 48% . O Utile
53% Olnutile 52% Olnutile
OSans objet OSans objet
0% 0%
Maitrise des principes généraux de TAO
0,
5% 5%
22% O Essentiel O Essentiel
@ Utile @ utile
Olnutile Olinutile
OSans objet OSans objet




Maitrise de l'informatique générale

0% 0%

O Essentiel O Essentiel

.UtI|G.J 50% 50% .UtI|E-.‘

Olnutile O Inutile

OSans objet O Sans objet
0%

Maitrise des principes généraux de TAO

0%

O Essentiel 43% o Eﬁsentlel

B Utile EUtile

35% 55% Olnutile 57% Olnutile
O Sans objet OSans objet




Maitrise des outils bureautiques

3% 4%
%

0 0%

O Essentiel O Essentiel
@ utile 36% @ Utile

O nutile Olnutile
OSans objet OSans objet

Maitrise des outils de création de pages Web

13% 9% 1005 0%

O Essentiel O Essentiel
@ Utile 24% @ Utile
55% Olnutile Olnutile

32% .
0 OSans objet OSans objet




Maitrise des outils bureautiques

0%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

0%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

Maitrise des outils de création de pages Web

35%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

0%
21%

58%
21%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet




Maitrise des outils graphiques

11% 3%

30%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

12% 4%

O Essentiel
@ Utile

O lnutile
OSans objet

28%

Maitrise des outils de messagerie, serveurs de listes, forums

3%
0%

47%
50%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

4%
0%

O Essentiel
48% B Utile

Olnutile
OSans objet

48%




Maitrise des outils graphiques

5% 5%

O Essentiel
@ Uutile
Olnutile
OSans objet

14%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet

Maitrise des outils de messagerie, serveurs de listes, forums

5%
0%

50%
45%

O Essentiel
@ Utile

O lnutile

O Sans objet

36%

0%

7%

57%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet




Maitrise des moteurs de recherche documentaire

3%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

0%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

Maitrise des outils de gestion terminologique

5% 0%

O Essentiel
@ Uutile
Olnutile
OSans objet

0%
4%

O Essentiel
@ Uutile
Olnutile
OSans objet




Maitrise des moteurs de recherche documentaire

5%
14% 0%
0%
O Essentiel O Essentiel
35% @ Utile O Utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet
86%
Maitrise des outils de gestion terminologique
506 0% 0%
O Essentiel 43% O Essentiel
. 0
@ Utile B Utile
O Inutile 5704 O Inutile
. 0
OSans objet O Sans objet




Maitrise des outils d'aide a la traduction

38%

3%

5%

54%

O Essentiel
@ Utile

O lInutile

O Sans objet

8%

46%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

Maitrise des logiciels de publication assistée par ordinateur ou micro-édition

26%

16%

5%

O Essentiel
@ utile

O lnutile
OSans objet

12% 4%

32%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet




Maitrise des outils d'aide a la traduction

5% 0%

50%
45%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

0%

O Essentiel
@ Uutile
Olnutile
OSans objet

Maitrise des logiciels de publication assistée par ordinateur ou micro-édition

10% 5%

O Essentiel
@ Uutile
Olnutile
OSans objet

0%
21%

58%
21%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet




Maitrise des logiciels de dictée vocale

0%

39%

O Essentiel
@ Utile

O lInutile

O Sans objet

O Essentiel
@ Uutile
Olnutile
OSans objet

Maitrise des principes et méthodes de la terminographie

8% 8%

76%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

12% 8%

72%

O Essentiel
B utile
Olnutile
OSans objet




Maitrise des logiciels de dictée vocale

0%
20% 18%
40% O Essentiel O Essentiel
@ Utile @ utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet
40% A47%
Maitrise des principes et méthodes de la terminographie
79
59, 5% 5% ow'® %
O Essentiel O Essentiel
@ utile @ utile
Olinutile Olnutile
OSans objet OSans objet
85% 86%




Notions et principes de I'aménagement linguistique

8% 4%

O Essentiel OEssentiel

B Utile B utile

Olnutile Olnutile

OSans objet OSans objet
44% 48%

Maitrise de la terminotique (terminologie + informatique)

13% 0, 0,
o 16% ) 20%

O Essentiel O Essentiel
@Utile @ Utile
Olinutile O Inutile
OSans objet OSans objet

63% 60%




Notions et principes de I'aménagement linguistique

5% 7%
EEssentiel 43% =] Eﬁsentiel
EUtile A Utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet

50%
Maitrise de la terminotique (terminologie + informatique)
5%
0% 7%

O Essentiel O Essentiel
@ utile @ Utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet




Maitrise des principes et méthodes de la création et de la gestion de ressources terminologiques

14% 16% 13% 13%
O Essentiel O Essentiel
O Utile @ Utile
O Inutile Oinutile
OSans objet OSans objet
62% 66%
Malitrise des principes et méthodes de la phraséographie
11% 8%
O Essentiel O Essentiel
O Utile M Utile
O lnutile Olnutile
OSans objet OSans objet
54% AEV




Maitrise des principes et méthodes de la création et de la gestion de ressources terminologiques

0,
0% 0% o

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

OSans objet

75%

14%

50%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

Maitrise des principes et méthodes de la phraséographie

5% 5%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

14% 14%

65%

O Essentiel
@ Utile

O Inutile

O Sans objet




Phraséologie : Notions et principes de I'aménagement linguistique

13% 8%
O Essentiel O Essentiel
@ utile @ Utile
O Inutile O Inutile
OSans objet OSans objet

45% 48%
Maitrise de la phraséotique (phraséologie + informatique)
16% 13%
O Essentiel O Essentiel
16% @ Utile @ Utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet

56%




Phraséologie : Notions et principes de I'aménagement linguistique

5%

O Essentiel O Essentiel
@ Utile @ Utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet
55%
Maitrise de la phraséotique (phraséologie + informatique)
10% 10% 14%

O Essentiel O Essentiel
@ utile @ Utile
Olinutile Olnutile

) 14% )
OSans objet O Sans objet




Maitrise des principes et méthodes de la création et de la gestion de ressources phraséologiques

16%

OEssentiel
B utile
Olnutile
OSans objet

16%

O Essentiel
@ utile
Olnutile
OSans objet

Maitrise des principes et méthodes de la création et de la gestion de ressources phraséologiques

5% 10%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

7%

14%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet




Maitrise des notions et principes de la Gestion Electronique de Documents

11% 9
16% 12% 20%
O Essentiel O Essentiel
B Utile B Utile
Olnutile Olinutile
OSans objet OSans objet
65% 60%
Maitrise des principes et méthodes de la rédaction traSans objetarente (générale)
8% 9%
O Essentiel O Essentiel
31% @ Utile 48% 30% @ Utile
Olnutile Olnutile
OSans objet OSans objet
17% 13%
Maitrise des processus de création documentaire
0, 0,
8% 17% 8%
O Essentiel O Essentiel
@ Utile @ utile
O Inutile 21% Olnutile
OSans objet OSans objet




Maitrise des notions et principes de la Gestion Electronique de Documents

5%

5%

70%

O Essentiel
@ utile

O lnutile
OSans objet

Maitrise des principes et méthodes de la rédac

% 14%

72%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile

O Sans objet

506 5%

70%

O Essentiel
@ Uutile
Olnutile
OSans objet

tion traSans objetarente (générale)

0%

47%

15%

39%

22%

11%

28%

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

O Essentiel
@ Utile
Olnutile
OSans objet

Maitrise des processus de création documentaire

0%

57%

O Essentiel
@ Utile

O lInutile

O Sans objet




Maitrise de la méthodologie documentaire (charte, 1ISO 9000+)

3%
O Essentiel O Essentiel
B Utile O Utile
50% Olnutile Olnutile
OSans objet 28% OSans objet
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Savoir mener I’équipe

9%

13%

O Essentiel O Essentiel
Qutile B Uutile
Olnutile Olnutile
O Sans objet OSans objet
56% 45%
Savoir mener I'équipe
7%
O Essentiel O Essentiel
@ utile @ utile
Olnutile Olnutile
OSans objet O Sans objet

58%




Physiologie

Avoir une grande résistance au stress
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Pouvoir travailler a I’écran
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Pouvoir travailler al'écran
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Psychologie

Etre parfaitement équilibré
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Maitrise de la qualité

Maitriser parfaitement les enjeux et procédures de I'assurance de qualité
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Généralités

Etre capable d’assurer et optimiser les démarches d’avant-vente : prospection, conseil, négociation, conviction, explication,
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Etre capable d’assurer et optimiser les démarches d’avant-vente : prospection, conseil, négociation, conviction, explication,
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Savoir fidéliser les clients
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Savoir respecter quoi qu'il arrive les conditions contractuelles (délais, qualité, budgets)
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Savoir respecter quoi qu’il arrive les conditions contractuelles (délais, qualité, budgets)
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Gestion

Maitriser les principes de la gestion financiére et budgétaire
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Maitriser les principes de la gestion financiére et budgétaire
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Savoir établir des devis « justes »
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Maitriser les consommations de ressources
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Maitriser les consommations de ressources
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Vente

Savoir expliquer le contenu et les enjeux de la prestation
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Etre capable de justifier les colts de la prestation

8% 13%

4%

O Essentiel O Essentiel
O Utile 13% O Utile
Olnutile Olinutile
OSans objet OSans objet
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Savoir vendre des composantes de prestation a forte valeur ajoutée
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Etre capable de valoriser pleinement la prestation
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